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Beispiele fur die Funktionsstundenverteilung

Grund-, Haupt- und Real- und Sonderschule

Orientierungshilfe zur Festlegung von Zeitwerten fiir Funktionsaufgaben
Uber die Verwendung des zugewiesenen Zeitkontingents fiir Funktionsaufgaben
entscheidet die Schule entsprechend ihren pddagogischen Schwerpunktsetzungen und
organisatorischen Gegebenheiten. Die unten aufgefiihrten Funktionen und Aufgaben sowie
die angegebenen Zeitwerte sollen bei dieser Aufgabe behilflich sein. Durch Ergdnzungen und
Streichungen kann die Auflistung den spezifischen Notwendigkeiten der Schule angepasst werden.
Die angegebenen Zeitwerte kbnnen sowohl (iber- als auch unterschritten werden.
In der Spalte "Jahresarbeitszeit" werden die im Schuljahr zur Verfiigung stehenden Zeitstunden
angegeben, die bei Ubernahme der Funktion mit dem angegebenen Zeitwert durch 1 Person
insgesamt geleistet werden. Alle Werte sind Zeitstunden.

F1: Schu"eitungsteam Orien- Kommentar / Empfehlung Jahres-
tierungs- arbeitszeit
wert

Mindestzahl der Stunden fiir die Leitungsgruppe:
20 Std. Sockelbetrag plus je Lehrkraft 1 Stunde

Schulleiter 20,00 mind. 6 Unterrichtsstd. 760

Stellvertreter 5,00 mind. 5 Std. flur Lei- 190
tung

Stufenleiter 3,00 beigroRen Schulen 114

Kollegiale Schulleitung regelt die Schule

Weitere Schulleitungsstunden, die abhéngig von Art und GréRe der jeweiligen Schule
anzurechnen und zu verteilen sind:

Zweigstelle 7,50 285
Verwaltung Ganztagsschule 6,00 228
Hort 1,50 57
PaMi 1,50 57
I-Klassen 1,50 57
So-Schulen flr Kérperbehinderte So 6,00 228
So-Schulen fir Geistigbehinderte So 3,00 114
So-Schulen mit mehreren Fachrich- So 1,50 57

tungen
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F2: Padagogische Funktionen tigﬂz;; _ Kommentar / Empfehlung aerae*;::;it
wert
Leiterin VSK pro K. GHR 3,50 teilbar 133
Klassenlehrer Grundschule pro KiI. 3,50 teilbar 133
Klassenlehrer Beobachtungsstufe pro KiI. 3,50 teilbar 133
Klassenlehrer H7 - H9 3,50 teilbar 133
Klassenlehrer R7 -R10 3,50 teilbar 133
Klassenlehrer VK 3,50 teilbar 133
Leiterin SKG / Kleinklasse So 3,50 teilbar 133
Beratungslehrerin je nach Belastungsfaktor 6,00 mind. 6,0 228
F3: Mitarbeit in Gremien Orien- Kommentar / Empfehlung Jahres-
tierungs- arbeitszeit
wert
Schulkonferenz 0,30 11
Verbindung Schilerrat / Kinderkonferenz 0,30 11
Vertrauensauschuss 0,30 11
Aufnahme- /Ubernahmekommission 0,40 15
F4: Fach|eitungen _Orien- Kommentar / Empfehlung Jah_res-_
tierungs- arbeitszeit
wert
Fach allgemein 0,20 je Fach 8
Fachrichtung behinderungsspezifisch So 0,75 erforderlich 29
Fach
Deutsch 0,75 erforderlich 29
Mathe 0,75 erforderlich 29
Englisch 0,75 erforderlich 29
IF5: Fachraumverwaltungen Orien-  Kommentar / Empfehlung  Jahres-
tierungs- arbeitszeit
wert
Schilerblicherei 0,50 19
Lehr- und Lernmittelbetreuung 1,00 38
Audiovisuelle Medien 0,20 8
Sammlungen:
z.B. Physik 0,50 19

Sport 0,50 19
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IF6: Besondere Aufgaben Orien-  Kommentar / Empfehlung Jahres-
( uewenrgs- arbeitszeit
Sicherheitsbeauftragter / elektr. Si- 0,50 erforderlich 19
cherheit
Berufsorientierung HR 1,00 erforderlich 38
Medienberater 0,75 erforderlich 29
Stadtteilkooperation 0,50 19
Schullandheim 1,00 38
Anleiter / Mentor pro Fach u. Referendar 1,50 57
Praktikantenbetreuung 0,20 8
DAZ-Beratung 1,00 38
PLUS-Beratung 1,00 38
PRIMA-Beratung 1,00 38
Teambesprechung (auch l/IR) 0,50 19
Kooperative Férderplanarbeit So KB 0,50 19
IF7: Entwicklungsaufgaben Orien-  Kommentar / Empfehlung  Jahres-
. tierungs- arbeitszeit
' wert
Schulentwicklung / Steuerungsgruppe 0,75 29
Erarbeitung schulischer Konzepte und Projekte 0,50 19
Evaluationbeauftragte 0,50 19
Beauftragter schulinterne Fortbildung 0,50 19
IF8: Pool fiir Schulprofil Orien-  Kommentar / Empfehlung Jahres-
! tlexlenr?s- arbeitszeit
z.B. Schulgarten 0,50 19
Wettbewerbe 0,50 19
Chor 0,50 19
Schulband 0,50 19
Theater / Kiinste 0,50 19
IF9: Projektbetreuung Orien-  Kommentar / Empfehlung Jahres-
p tlexjenr?s- arbeitszeit
Betreuung Homepage 0,50 19
Klassenfahrtenkoordination So 0,20 8
Projektplanung 0,50 19

Betreuung EU-Projekte 0,75 29
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Gymnasium
Bezogen auf ein 3-ziigiges
Gymnasium
. Wochenarbeitszeit- " . Wochenar-
Funktionen stunden Anzahl Lehrkréfte |Verteiler (Anzahl) .belts- Anzahl | Summe
zeitstunden
Schulleitung 29 bis | 38 Schulaufsicht 34 1 34
Stellv Schulleitung 23 bis | 30 Schulaufsicht 25 1 25
Haus- u.Bauverwaltung 1 bis | 1,5 Schulleitung 1 1 1
Koordinatoren Oberstufe 8 bis | 14 Schulaufsicht 9 1 9
Mittelstufe 6 bis 9 Schulaufsicht 6 1 6
Beobachtungsstufe 6 bis 9 Schulaufsicht 6 1 6
4. Koordinator 6 bis 9 Schulaufsicht 6 1 6
Klassenlehrer Beobachtungsstufe 2 bis 3 4 | bis | 10 |Schulleitung 2,5 6 15
Mittelstufe 2 bis 3 8 | bis | 20 |Schulleitung 2 12 24
Tutor Vorstufe 1 bis 2 2 bis 5 |Schulleitung 15 3 45
Studienstufe 1 bis 2 4 | bis | 20 |Schulleitung 1 12 12
Beratungslehrer 6 bis 15 1 bis Beh. f. Bildg. u. Sp. 10 1 10
Schulkonferenz 0,2 bis | 0,3 3 bis Schulleitung 0,3 3 0,9
Verbind. Schiilerrat 0,5 bis 0,8 Schulleitung (1) 0,8 1 0,8
Vertrauensausschuly 0,2 bis | 04 3 [Schulleitung (3) 0,3 3 0,9
Schulverein 1 bis 2 Schulleitung 15 1 15
Fachleiter Deu., Engl., Math. 1,5 bis | 2,5 Schulleitung (3) 2 3 6
alle Facher 0,7 bis 1,2 8 bis | 12 |Schulleitung 1 12 12
Sammlung Phy., Chem., Biol. 1,5 bis | 25 Schulleitung (3) 2 3 6
Kun., Mus., Dar.Sp. 0,8 bis 1,2 bis 3 [Schulleitung 1 3 3
Sport 0,5 bis 1 Schulleitung (1) 1 1 1
Unterrichtsnetz 4 bis 7 Schulleitung (1) 6 1 6
Homepage 0,5 bis 1 Schulleitung 1 1 1
Biichereien Lehrer 15 bis 3 Schulleitung (1) 2 1 2
Schiiler 1 bis 3 Schulleitung (1) 1 1 1
Lernmittel 2 bis 5 Schulleitung (1) 4 1 4
Wettbewerbe 0,3 bis 1,5 Schulleitung 15 1 1,5
Schiileraustausche 0,5 bis 1 1 bis 2 |Schulleitung 1 1 1
Audiovisuelle Medien 0,5 bis 1 Schulleitung (1) 1 1 1
Didaktischer Medienberater 2 bis 3 1 bis | 2 |Schulleitung 3 1 3
Sicherheitsbeauftragter 05 bis | 0,75 Schulleitung (1) 0,75 1 0,75
Mentor/Anleiter 05 bis 15 1 bis N [Schulleitung 1 4 4
Evaluation 2 bis 3 1 bis | 2 |Schulleitung 2 2 4
Steuergr. Schulentwicklung 0,3 bis | 05 3 | bis | 5 |[Schulleitung 0,5 4 2
Schulische Konzeptarbeit 0,3 bis 0,5 2 bis 4 |Schulleitung 0,5 3 1,5
SCHILF-Koordination 1 bis 5 Schulleitung (1) 3 1 3
Projektbetreuung 0,5 bis | 6 |Schulleitung 15 3 45
Stadtteilkooperation/Offentlichkeitsarbeit 0,5 bis 15 1 bis 2 |Schulleitung
Freie Arbeitszeitkontingente 2% Ca.37 Ca.75 Schulleitung

Summe Funktionsstunden 224,9
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Die Funktionsstunden der einzelnen Gesamtschulen unterscheiden sich in ihren Summen
in besonderem Mal3e nach Grofe der Schule und zugehdrigen Schulstufen:
So sind die Sekundarstufen | der Gesamtschulen 3- bis 7-zlgig;

zu ihr kdnnen eine Primarstufe und/oder eine gymnasiale Oberstufe gehodren.
Zur Orientierung wird hier ein Beispiel flr eine 4-ziigige Sekundarstufe | (624 Schiiler) gegeben:

Wochenzeitzeitstunden
als Funktionspools

F 1

Schulleitungsteam

(nach GroRe, Anzahl der Standorte und Lehrerstellen)
Schulleiter/in

Stellvertreter/in

Abteilungsleiter/in (Jgst. 5 - 7)
Abteilungsleiter/in (Jgst. 8 - 10)

ca. 92

F2

Padagog. Funktionen

Klassenlehrer/in 2,5 je Klasse
Beratungslehr/in-Pool ca. 0,75 bis 1,0 je Klasse
(Berlicksichtigung Belastungssituation)

60
18 bis 24

F3

Mitarbeit in Gremien

Schulkonferenz, Vertrauensausschuss,
Verbindungslehrer/in u.a.

2 bis 4

F5

Fachvertreter/in
Fach-Jg.-Koordinator/in

Fachberatung

Fachvertretung und Vertikalkoordination

(auf tradierter Grundlage)

Jahrgangs-Koord. insbesondere fir Facher mit
Fachleistungsdifferenzierung (D,M,E,NW,Ges)

Berufsorientierung, IT-Didaktik u.a.
(je nach Einbindung an anderer Stelle)

15 bis 18

ca. 30

2 bis 6

F6

Sammlung/Verwaltung

(je nach GroéRe, Verteilung auf Standorte etc.:)

Biologie, Chemie, Physik
IT-Betreuung/Verantwortliche

Kunst, Musik, Darst. Spiel

Arbeitslehre, Kiiche, Technik, (m/o Handw.meist)
Sport/Hallen

Blichereien, Medien

Sicherheit

20 bis 30

F7

Entwicklungsaufgaben
(incl. Profilaktivitaten)

Schulprogrammarbeit

Entwicklungskonzepte

Evaluation

Schilf, Fortbildung

div. Aktivitdten, Veranstaltungen, Prasentationen

10 bis 15
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Funktionsbezogene Aufgaben Bereich W:::::t':, anr:::s- Anzahl Lehrkrifte Belzz:eAZi:;Leaaus
Schulleitung F1 40,00 1 40,00
stellvertr. Schulleitung 40,00 1 40,00
Bauunterhaltung 4,00 1 4,00
Abteilungsleiter WG, TG 15,00 1 15,00
Abteilungsleiter+ Koordinator 15,00 3 45,00
Klassenlehrer BFS, WG, TG F2 2,00 21 42,00
Klassenlehrer Tutor 1,00 12 12,00
Klassenlehrer BS 0,50 36 18,00
Klassenlehrer BVS 2,50 5,00
Beratungslehrer 4,00 8,00
Gremien F3
Vertrauensauss. 0,50 3 1,50
Schulkonferenz 0,30 8 2,40
Verbindungslehrer/SR 1,00 1 1,00
Ordnungsauss. 0,50 7 3,50
Fachvertreter insgesamt F4 1,00 20 20,00
Fachraumbetreuungverwaltungen F5
meth. Didakt. Beratung (Ist*1,5) - Sonderzuweisung 1,50 14 21,00
Verwaltungsnetz 1,00 1 1,00
Sammlungen | 1,00 12 12,00
Sammlungen Il (Lernbiiro,Werkstatten,Naturwiss.) 2,00 6 12,00
Lehr/Lernmittel 4,00 1 4,00
Audio-visuelle Medien 0,50 1 0,50
Préasentationsmedien 0,50 1 0,50
Mediothek/Selbstlernzentrum 5,00 4 20,00
Besondere Aufgaben F6
Homepage 3,00 1 3,00
Sicherheitsbeauftr. 1,00 2 2,00
1. Staatsexamen 0,50 3 1,50
Priifungsauschisse schuliibergr.BFS WG 0,50 4 2,00
Anleiter/Mentor 1,50 20 30,00
Betreuung Prakt./Stud. 0,25 2 0,50
Fremdsprachenassistenten 1,00 2 2,00
Schulverein 1,00 1 1,00
Entwicklungsaufgaben F7
Erarbeitung schulischer Konzepte 1,00 4,00
Steuergruppe 0,50 1,50
Evaluation 1,00 3,00
Projektbetreuung F8
Betreuung Ifd. Projekte 2,00 8 16,00
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Funktionsbezogene Aufgaben Bereich W:::t‘setr:j anr(t;::s- Anzahl Lehrkrifte Bei:zirellxsnci:;:aesaus
EU-Projekte 4,00 12,00
Schiileraustausch 0,50 1,00
Ziel/Berufsorientierung 1,00 3,00
Schulprofil F9
schulische Veranstaltungen 0,25 2,00
Stadltteilkooperation 0,25 0,75
Spezifika der beruflichen Schulen F10
Priifungsausschuss nach BBiG/ HWO 1,00 29 29,00
Aufgabenausschuss nach BBiG/ HWO 0,50 2 1,00
Erstellung HK Prfg.aufg. nach BBiG/ HWO 0,50 1 0,50
Orga Praxisplatze 0,25 1 0,25
Fortbildungsprfg. nach BBiG/ HWO 0,50 6 3,00
Berufsbildungsausschuss 0,50 1 0,50
Hochschulzugangsprfg. je Priifling und Priifung *5 1,00 1 1,00
KMK Fremdsprachenzertifikat je Prifling und Prifung *1,5 1,00 1 1,00
Sonstige Zertifikate/Zusatzprfg. je Priifling und Priifung 1,00 2 2,00

Summe

451,90




